
Stellenausschreibung 

 

Die Gemeinde Kabelsketal schreibt zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle eines Gemeindearbeiters* aus.  

 

Der Stelleninhalt umfasst den Bereich Instandhaltungspflege in Grün- und Parkanlagen der Gemeinde 

Kabelsketal. Im Bedarfsfall ist auch der Einsatz innerhalb des Aufgabenfeldes des gemeindeeigenen Bauhofes 

notwendig. 

 

Zu den Aufgaben gehören: 

• Pflege- sowie Aufbesserungsarbeiten von Hecken, Rasen, Gräben, Beeten, Wiesenflächen und Wegen 

• Gefährdungsbeurteilung von Bäumen im Einsatzgebiet, zur Priorisierung der Aufgabenerledigung 

• qualitative/r Baumschnitt, Kronenpflege, Jungbaumerziehung, Fällung 

• Festlegung von Prioritäten in der Abarbeitung und Übermittlung an die weiteren Bauhofmitarbeiter, welche 

Aufgabenfeld mit bearbeiten  

• Müllentsorgung: allgemeiner Müll in den Papierkörben, Müll und Unrat aus den Grünanlagen  

• Freihalten von Wegen, Plätzen und Straßen von Laub, Schnee und Eis etc. 

• Modernisierung, Instandhaltung und Aufbesserungsarbeiten (z.B. Sitzbänken, Kleinstbrücken, Wege)  

• Winterdienst, Kontrollgänge, Reinigungsleistungen 

• Hilfeleistung für Feste und Veranstaltungen etc.  

 

Zum Bewerberprofil sollte gehören: 

• Vor- bzw. Ausbildung mit praktischen Erfahrungen im artverwandten Bereich Garten- u. Landschaftsbau, 

Baumpflege, Grünpflege oder ähnliches 

• Führerschein für PKW verpflichtend, Führerschein für LKW wäre wünschenswert 

• Befähigung zur Führung und Anwendung von Geräten/Maschinen, die zur Pflege und Unterhaltung des 

Aufgabenbereiches notwendig sind  

• Sachkundenachweis zur Verwendung von Pflanzenschutzmitteln wäre wünschenswert 

• handwerkliches Geschick, körperliche Belastbarkeit, hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Zuverlässigkeit, 

Eigeninitiative und Flexibilität 

• physische, psychische Eignung sowie entsprechende Schutzimpfungen (FSME, Masern, Hepatitis sind 

erforderlich) 

 

Wir bieten Ihnen: 

• ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet, Fortbildungsmöglichkeiten im beruflichen Tätigkeitsfeld  

• Beschäftigung mit einer durchschnittlichen Wochenarbeitszeit von derzeit 39 Std.  

• Entgeltzahlung erfolgt in Entgeltgruppe 4 TVÖD, unter Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen  

• Betriebliche Altersvorsorge  

• jährliche Zusatzvergütung wie Leistungsorientierte Bezahlung (LOB), Jahressonderzahlung 

 

*Aus Gründen der Lesbarkeit wurde im Text die männliche Form gewählt, nichtsdestoweniger beziehen sich die 

Angaben auf Angehörige aller Geschlechter.  

 

Wenn Sie sich von dieser Stellenausschreibung angesprochen fühlen und den Anforderungen dieser 

Stellenausschreibung entsprechen, senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis spätestens zum 

28.07.2024 vorzugsweise per Email in einem Dokument an personal@kabelsketal.de oder per Post an die 

Gemeinde Kabelsketal, Personalabteilung, Lange Straße 18, 06184 Kabelsketal. 

 

Mit der Abgabe Ihrer Bewerbung willigen Sie in eine Speicherung der personenbezogenen Daten während des 

Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit möglich. Kosten, die im Zusammenhang 

mit Ihrer Bewerbung entstehen, werden nicht übernommen. Wir bitten um Verständnis, dass nur 

Bewerbungsunterlagen zurückgesandt werden, denen ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt 

wurde. 


